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PARA SELECCIONAR SEMESTRE MARQUE   FORMCHECKBOX 
  EN EL CUADRANTE
PRIMER SEMESTRE: 


ELABORACIÓN DE CROQUIS Y PLANOS DE CARPINTERÍA Y MUEBLE: LA MADERA. ANATOMIA. CARACTERÍSTICAS. TABLEROS DERIVADOS DE LA MADERA.


MARCADO Y TRAZADO DE CARPINTERÍA Y MUEBLE: TÉCNICAS A SEGUIR EN LA ELABORACIÓN DE MUEBLES. MARCADO Y TRAZADO DE PIEZAS.








SEGUNDO SEMESTRE:


MECANIZADO DE ELEMENTOS DE MADERA Y TABLEROS: MADERA ASERRADA. DEFECTOS Y ANOMALIAS. CEPILLADO. HERRAMIENTAS Y TÉCNICAS DE TALADRAR. ARMADO Y MONTAJE DE TALLER DE PUERTAS Y VENTANAS: CONSTRUCCIÓN. TROCEADO.


PREMONTAJE EN TALLER DE ELEMENTOS DE CARPINTERÍA, EXCEPTO PUERTAS Y VENTANAS: MOBILIARIO. ESCALERAS Y BARANDILLAS. PRENSADO. ESPIGAS Y CLAVIJAS. ADHESIVOS Y COLAS. HERRAJES PARA CARPINTERÍA. LIJADO. TÉCNICAS Y TIPOS.








TERCER SEMESTRE: 


INSTALACIONES EN OBRA DE ELEMENTOS DE CARPINTERÍA: ESPIGAS Y CLAVIJAS. DESCRIPCIÓN Y USOS Y TECNOLOGÍA DE APLICACIÓN. HERRAJES PARA MUEBLES DE CARPINTERÍA. TÉCNICAS DE COMPROBACIÓN DEL ENSAMBLADO. SISTEMA DE UNION DE OBRA. MONTAJE EN OBRA DE REVESTIMIENTOS DE PAREDES.


ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS Y GESTION DE COMPRAS: GESTION. LA MADERA.





CUARTO SEMESTRE: 


TABLEROS ELABORADOS.


ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO. CONTENIDO, BASES Y ORGANIZACIÓN FORMAL. ORGANIGRAMA. FUNCIONES DEL PERSONAL. LA DIRECCIÓN.


MEJORA DE METODOS: FUNCIONES DE CONTROL Y PLANIFICACIÓN. CONTROL DE LOS PRESUPUESTOS ECONOMICOS. AUTOEVALUACION DE  LA CONDICION DE TRABAJO.
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QUINTO SEMESTRE:


DIRECCIÓN POR OBJETIVOS. CONTROL DE CALIDAD: CAMBIOS EN LA ORGANIZACIÓN DE LAS EMPRESAS Y EN LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN. LA ETAPA DE MARKETING Y DE DISEÑO. ESTRATEGIAS DE CALIDAD Y EN EL AREA DE COMPRAS. HISTOGRAMAS. NORMALIZACION. CERTIFICACIÓN. REGLAMENTO Y ORGANIZACIÓN.


NORMATIVA LABORAL Y PROFESIONAL: LA RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJO.





SEXTO SEMESTRE:


MODALIDADES DE CONTRATACIÓN. CONVENIO COLECTIVO. SEGURIDAD SOCIAL. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: CONCEPTOS GENERALES. INSPECCIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE. PREVENCIÓN DE INCENDIOS Y RIESGOS ELÉCTRICOS. RIESGOS HIGIÉNICOS. SEÑALIZACIÓN DE SEGURIDAD. PROTECCIÓN DE MAQUINARIA. PRIMEROS AUXILIOS. MANUTENCIÓN Y TRANSPORTE. EQUIPOS Y PRENDAS DE PROTECCIÓN PERSONAL.








