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CONTENIDO FORMATIVO

72401039 . MARMOLISTA DE LA CONSTRUCCION.
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PRIMER SEMESTRE: 


MEDIDAS DE LONGITUD, SUPERFICIE Y VOLUMEN. SUPERFICIES PLANAS. TRIANGULOS Y RECTANGULOS. LA PIEDRA NATURAL EN LA HISTORIA. ROCAS. CANTERAS. CORTES. DESBASTES Y PARAMENTOS. ENLOSADO DE CANTERIA: ANGULOS. REPLANTEOS. FORMAS,TIPOS Y UTILES. MORTEROS. UTILES Y HERRAMIENTAS. SISTEMAS DE REVESTIMIENTOS Y EN LAS EMPRESAS DEL MARMOL.





SEGUNDO SEMESTRE:


LABRADO DE COLUMNAS DE SECCION CIRCULAR: CIRCUNFERENCIA Y CIRCULO. PORTICOS O ARCADAS. LA ARQUITECTURA ROMANA. COLUMNAS. FUSTE Y CAPITEL. CIMBRAS.ASENTADO DE PIEDRAS DE SILLERIA: JUNTAS. ANCLAJES. HUECOS. APARATOS E.EVADORES. ANDAMIOS. RETUNDIDO, LIMPIEZA Y REPARACION DE OBRAS DE PIIEDRA DE SILLERIA: INTRODUCCION . LIMPIEZA Y REPARACON  DE  FACHADAS DE  PIEDRA.








TERCER SEMESTRE:


ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO: CONTENIDO DE  LA ORGANIZACIÓN. BASES DE LA ORGANIZACIÓN FORMAL. ORGANIZACION FORMAL. ORGANIGRAMA. FUNCIONES DEL PERSONAL. LA DIRECCION. 





CUARTO SEMESTRE: 


MEJORA DE  METODOS: FUNCIONES DE CONTROL Y PLANIFICACION. CONTROL DE LOS PRESUPUESTOS ECONOMICOS DEL PERSONAL. AUTOEVALUACION DE LA CONDICION  DE TRABAJO. DIRECCION `POR OBJETIVOS.








QUINTO SEMESTRE:


CONTROL DE CALIDAD: CAMBIOS EN LA ORGANIZACION  DE LAS EMPRESAS. CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE PRODUCCION. LA ETAPA DEL MARKETING. LA ETAPA DE  DISEÑO. ESTRATEGIA DE CALIDAD. ESTRATEGIA EN EL AREA DE COMPRAS. ESTRATEGIA DE CALIDAD EN LA ETAPA DE FABRICACION. HISTOGRAMA. NORMALIZACION.CERTIFICACION. REGLAMENTACION Y HOMOLOGACION.





SEXTO SEMESTRE:


LA RELACION INDIVIDUAL DE TRABAJO. M,ODALIDADES DE CONTRATACONES. CONVENIOS COLECTIVOS. LA SEGURIDAD SOCIAL. PRESTACIONES. PREVENCION  DE RIESGOS LABORALES: CONCEPTOS GENERALES SOBRE SEGURIDAD E  INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES,PREVENICION DE  INCENDIOS. PREVENCION DE RIESGOS ELECTRICOS. RIESGOS HIGIENICOS. SEÑALIZACION DE SEGURIDAD EN LOS CENTROS DE TRABAJO. PROTECCION DE MAQUINARIA. PRIMEROS AUXILIOS EN EL AMBIENTE  LABORAL. MANUTENCION Y TRANSPORTE DE MATERIALES. EQUIPOS Y PRENDAS DE  PROTECCION  PERSONAL.








